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NOTRE CONCEPT

NOTRE HISTOIRE

Nous avons tous des talents. Comment trouver ou retrouver du sens dans notre travail ?

Leihia vous offre votre bilan professionnel en vous indiquant pour quel métier vous êtes vraiment fait;  
puis vous aide à trouver l’entreprise qui partage vos valeurs et mettra vos talents en avant.
Nous nous occupons de tout pour vous : vivez l’expérience !
/HLKLD�HVW�YRWUH�QRXYHOOH�DVVLVWDQWH�DUWLĆFLHOOH�HW�KXPDLQH�TXL�YRXV�U«YªOH�YRV�WDOHQWV��YRXV�PHW�HQ�UH-
lation avec des consultants et vous propose l’emploi réellement fait pour vous.

4XH�YRXV�VR\H]�HQ�DFWLYLW«�RX�VDQV��4XH�YRXV�FKHUFKLH]�XQ�VWDJH��XQ�HPSORL��XQH�DOWHUQDQFH��RX�WRXW�
VLPSOHPHQW�¢�IDLUH�XQ�ELODQ�SURIHVVLRQQHO��/HLKLD�HVW�IDLWH�SRXU�YRXV��

/HLKLD�HVW�Q«H�GH�OèKLVWRLUH�SHUVRQQHOOH�GH�3ULVFLOOLD�5RVVL��VD�IRQGDWULFH��$SUªV�DYRLU�WUDYDLOO«�SHQGDQW�
SOXV�GH����DQV�GDQV�GH�JUDQGHV�HQWUHSULVHV�LQWHUQDWLRQDOHV��GHV�VWDUWXS��GHV�JURZ�XS��3ULVFLOOLD�IDLW�OH�
FRQVWDW�TXH�QRWUH�PRQGH�HVW�HQ�VRXIIUDQFH��/HLKLD�UHSRVH�VXU�VD�YLVLRQ�KROLVWLTXH��TXH�OD�WUDQVIRUPD-
tion digitale est une opportunité de voir naître les émotions
sociales dans le collectif humain.
(OOH�IRQGH�/HLKLD�HQ�������OD�SUHPLªUH�VWDUWXS�HW�SODWHIRUPH�GLJLWDOH�TXL�FRPELQH�OèLQWHOOLJHQFH�DUWLĆ-
FLHOOH�HW�OèKXPDLQ�SRXU�«TXLOLEUHU�OèRIIUH�HW�OD�GHPDQGH�HQ�PDWLªUH�GèHPSORL�
(WKLTXH�HW�LQFOXVLYH��/HLKLD�DPELWLRQQH�GH�WUDQVIRUPHU�OD�FKDLQH�GH�YDOHXU�GH�OèHPSORL�SRXU�U«SRQGUH�
DX[�HQMHX[�«FRQRPLTXHV�HW�VRFLDX[�DFWXHOV�� U«GXLUH� OH�FK¶PDJH�HW� IDYRULVHU� Oè«SDQRXLVVHPHQW�HW� OH�
sens au travail.
6RQ�SURMHW�QRXV�U«XQLW�WRXV��LQGLYLGXV�HW�HQWUHSULVHV��DXWRXU�GèXQH�LG«RORJLH�XQLTXH���FU«HU�OD�QRXYHOOH�
«FRQRPLH�����GDQV� ODTXHOOH�FKDFXQ�HVW� OLEUH�Gè¬WUH�VRL��KHXUHX[�HW�«SDQRXL�HW�QRV�HQWUHSULVHV�SURV-
SªUHQW�

QUI EST LEIHIA?
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NOTRE AMBITION

NOS VALEURS

/HLKLD�HVW� OD�SUHPLªUH�SODWHIRUPH�GLJLWDOH�¢� IRUW� LPSDFW�VRFLDO�HW�VRFL«WDO��TXL�FRPELQH� OèLQWHOOLJHQFH�
DUWLĆFLHOOH�HW�OèKXPDLQ�SRXU�«TXLOLEUHU�OèRIIUH�HW�OD�GHPDQGH�HQ�PDWLªUH�GèHPSORL��GH�IRUPDWLRQ�SURIHV-
VLRQQHOOH��HW�GèDSSUHQWLVVDJH��
(WKLTXH�HW�LQFOXVLYH��/HLKLD�DPELWLRQQH�GH�WUDQVIRUPHU�OD�FKDLQH�GH�YDOHXU�GH�OèHPSORL�SRXU�U«SRQGUH�
DX[�HQMHX[�«FRQRPLTXHV�HW�VRFLDX[�DFWXHOV�� U«GXLUH� OH�FK¶PDJH�HW� IDYRULVHU� Oè«SDQRXLVVHPHQW�HW� OH�
sens au travail.

Leihia est membre de Tech For Good France depuis avril 2020 et participe chaque jour à transformer 
OH�PRQGH�GH�GHPDLQ��XQ�PRQGH�GDQV�OHTXHO�FKDFXQH�HW�FKDFXQ�WURXYH�VD�SODFH�

1RWUH�UDLVRQ�Gè¬WUH�FèHVW�FODLUHPHQW�GH�FU«HU�FHWWH�QRXYHOOH�«FRQRPLH�FLUFXODLUH��GDQV�ODTXHOOH�OHV�FOL-
YDJHV�ODLVVHQW�SODFH�¢�XQH�QRXYHOOH�«FRQRPLH�GH�OD�FRQQDLVVDQFH��(OOH�VH�U«VXPH�HQ���OHWWUHV��ADN

A... LTRUISME
(QVHPEOH�� XQLV� HW� VROLGDLUHV�� VR\RQV�

acteur de la transformation.

D... O WHAT YOU ARE
6R\RQV�OLEUHV�Gè¬WUH�QRXV��GH�FRQVHU-
ver nos singularités pour donner le 

meilleur de nous.

MAY THE FOURTH BE 
WITH US . . .

N... EVER GIVE UP
Ne renonçons jamais et croyons en 
QRXV��HW�GDQV�OH�IRUFH�GX�FROOHFWLI�HQ�

toutes circonstances.
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Donner du sens à nos vies par 
OH�WUDYDLO�SRXU�WRXV��HQ�WUDQV-
IRUPDQW� Oè«FRV\VWªPH� GH�
l’emploi; point d’ancrage du 
QRXYHDX�PRGªOH�«FRQRPLTXH�

mondial.

Résoudre le paradoxe du 
FK¶PDJH�HW�QRXV�SHUPHWWUH�
à tous de faire de nos em-
SORLV�HW�GH�QRV�VRFL«W«V��XQH�
source de développement 

et d’épanouissement.

&U«HU� OD� �ªUH� SODWHIRUPH� VRFLDOH� HW� VRFL«WDOH� TXL� LQYLWH�
OD�WHFKQRORJLH�¢�VH�UHFHQWUHU�VXU�OèKXPDLQ��HQ�DOLJQDQW�HQ�
même temps les valeurs et émotions des entreprises et 
FHOOHV�GHV�LQGLYLGXV��SRXU�U«SRQGUH�DX[�HQMHX[�PRQGLDX[�

de performance économique.

VISION MISSION

VOCATION
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NOTRE PROPOSITION
 DE VALEUR

LEIHIA EN CHIFFRES

LE FUTUR DU
RECRUTEMENT

DES CONSULTANTS 
CERTIFIÉS

UN PUISSANT 
ALGORITHME

UNE PLATEFORME 
INCLUSIVE UN BILAN DE TALENTS ET 

DE COMPÉTENCES 
GRATUIT

UNE COMMUNAUTÉ 
D’ENTRAIDE

1 065 000 € 160

21 3 800 000 €

de levée de fonds Pre-Money heures de formations

Collaborateurs répartis entre
 Lille et Rueil Malmaison

de chiffre d’affaires 
prévisionnel FY 21

www.leihia.com 7



3ULVFLOOLD�DIĆFKH�XQH�H[S«ULHQFH�GH�SUªV�GH����DQV�GDQV� OHV�SOXV�JUDQGHV�HQWUH-
prises du domaine hyper concurrentiel du digital et de la tech. 

$SUªV� DYRLU� SRUW«� XQH� SUHPLªUH� VWDUW�XS� DX� U«VXOWDW�� HOOH�
décide de se consacrer au développement des gens et in-
WªJUH�OH�PDUFK«�GH�OD�WUDQVIRUPDWLRQ�GLJLWDOH�5+��&
HVW�
DLQVL� TX
HOOH� FRPSUHQG� TXH� OH� GLJLWDO� QRXV� RIIUH� XQH�
formidable opportunité de voir naître les émotions 
sociales dans notre société et dans nos sociétés.
$�SDUWLU�GH�������HOOH�G«FLGH�GH�VH�FRQVDFUHU�HQWLªUH-
PHQW�¢�G«IHQGUH�OH�GURLW�GH�FKDFXQ�¢�DYRLU�XQ�WUDYDLO��HW�

épanouissant qui plus est. Elle concrétise sa vision deux 
DQQ«HV�SOXV�WDUG�HQ�FU«DQW�/HLKLD��OD�VHXOH�VWDUW�XS�GX�GR-

PDLQH�5+�TXL�UHPHW�O
KXPDLQ�DX�FÎXU�GH�OD�WHFKQRORJLH�
/D�VXLWH�"�(OOH�VH�SURSRVH�GH�O
«FULUH�HQVHPEOH��SRXU�XQ�DYHQLU�SOXV�

VDLQ��SOXV�ćRULVVDQW��HW�WRXW�VLPSHPHQW�SOXV�KXPDLQ����

m/D�VRXIIUDQFH�GDQV�OH�PRQGH�QèHVW�SOXV�DFFHSWDEOH����6L�FRPPH�PRL��YRXV�DVSL-
UH]�¢�LQVXIćHU�XQ�Y«ULWDEOH�FKDQJHPHQW�GH�QRV�FRQGLWLRQV�GH�YLH��6L�FRPPH�PRL��
vous êtes convaincus que le nouveau paradigme économique ne pourra pas 
VèDIIUDQFKLU�GX�SOHLQ�HPSORL�HW�GX�UHWRXU�¢�OèKXPDLQ���������$ORUV�/HLKLD�DXUD�XQH�
résonance en vous»
Priscillia Rossi, entrepreneure au service de l’emploi et de la QVT, profes-
seure, conférencière et fondatrice de Leihia

PRISCILLIA ROSSI 
FONDATRICE DE LEIHIA

LE MOT DE LA FONDATRICE
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LA TEAM LEIHIA

PHILIPPE  CHARPY

DAMIEN BODILIS MICHEL AUTHIER

AHMED GABAL

Directeur associé

CTO, associé &DXWLRQ�VFLHQWLĆTXH��DVVRFL«

Directeur R&D associé

(Q�FKDUJH�GX�EDFN�RIĆFH

En charge du développement et du 
maintien de la plateforme et de 

l’expérience utilisateurs

$UEUH�GHV�FRQQDLVVDQFHV�
et conception

(Q�FKDUJH�GH�OD�5	'��GH�Oè,$�
la Cybersécurité et le NLP
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• Refonte du front en Vue JS
ï�$GDSWDWLRQ�GX�EDFNHQG
• Pondération des résultats
• Bilan des talents et compétences
ï�$P«OLRUDWLRQV�GX�ERW
• Bout en bout de matching
• Process de contact des candidats
ï�,QW«JUDWLRQ�DV\QFKURQH�GX
  programme Leihien

ï�,QW«JUDWLRQ�V\QFKURQH�GX
  programme Leihien
• Stabilisation et amelioration conti-
nue
• Géolocalisation des Leihiens
• Test du service client

• Développement et integration du
  module 3 Dimensions 
ï�,QW«JUDWLRQ�GèXQ�FRUSXV�P«WLHU
  à la demande
• Développement de l’application 
mobile

• Enrichissement sémantique
• Développement du parcours Leihia
��HQ�DQJODLV��HVSDJQRO��SRUWXJDLV
  et arabe

ï�,QW«JUDWLRQ�GHV�FRUSXV�GH�ODQJXHV
  dans le bot
• Reconnaissance sémantique des CV
• Entrainement du bot

• Refonte des questions
  du révélateur de talents
• Création des questions pour
��OD�VSKªUH�RXYULHU�HW�PDQXHO
• Shooting pour harmonizer les
  images du révélateur de talents
• Finalisation du parcours
  à 3Dimensions

Q4 – FY20

Q1 – FY21

Q2 – FY21 Q2 – FY21

Q1 – FY21

Q4 – FY20

ROADMAP SCIENTIFIQUEROADMAP TECHNOLOGIQUE

TO BE CONTINUED...
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LES AMIS ET PARTENAIRES DE LEIHIA
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Dès à présent, vivez l’expérience Leihia et découvrez votre 
nature profonde sur 

www.leihia.com

01 88 55 01 01 contact@leihia.com

Contact presse: 

- Priscillia Rossi 
06.26.68.17.96

priscillia@leihia.com

- Manon Garcia
06.78.17.75.07

communication@leihia.com
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https://www.linkedin.com/company/leihia/?originalSubdomain=fr
https://www.tiktok.com/@leihia_?lang=fr
https://www.facebook.com/LeihiaEmploi/
https://www.instagram.com/leihia_emploi/?hl=fr
https://twitter.com/Leihia_Emploi?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.youtube.com/channel/UCp2cQZI3Qa9epyBQTg9nvLw

